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Prot. n. 2370 /C14 Reggio Calabria, 12.05.2016

Al Dirigente Scolastico
SEDE

OGGETTQ: Relazione tecnico-finanziaria di accompagnamente al contratto integrativo d’lstituto 2015/2016
pre-intesa de! 12/05/2016.

FREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria e stata redatta allo scopo di quantificare le risorse accessorie € |
relativi costi da sostenere per il personale docente e ATA dell’istituto, ai sensi dell'articolo 40, comma 3-
sexies-del d.ig.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 54, comma 1 del d.Ig.vo n® 150 del 27/10/2009,
da allegare alla contrattazicne d'istituto per I'anno scolastico 2015/2016.

L" art. 40 s del d.Igvo 185 del 30 marzo 2001, sostituito dalrfart. 55 del d.lg.vo n® 150 del 27/10/2009,
prevede che Il controllo sulla compatibilita’ dei costi della contrattazione coliettiva integrativa, con i vincoli di
bilancic e guelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
indercgabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, sia effettuato dal
collegio dei revisori dei conti, organo di controlio previsto dall’'ordinamento scolastico.

I MEF con la circolare n® 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale delle Stato, ha
predisposto e resi noti gl schemi di relazione tecnico finanziaria da allegare alla contrattazione d'istituto. Essi
sono ripartit in 4 moduli articolati in sezioni.

Neila fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche
giuridiche e normative per dare sequito all'illustrazione dei contenuti in determinate sezioni, nel rispetto della
sequenza delle stesse, si provvedera, laddove il contenuto non dovesse essere di pertinenza della scuola,
ad apporre la seguente dicitura:

Sezione non di pertinenza di questa amministrazicne scolastica

oulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 4 moduli che costituiscono parte integrante della presente

relazione: '
!
{

MODULQO 1 — LLa costituzione del MOF (miglicramento offerta formativa)

Il module si compone di 5 sezicni che riepilogano la costituzione del fondo per i compensi accessori, da
sottoporre alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattual
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consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per
docenti assenti per brevi pericdi relative all'anno scolastico 2015/2016) e da risorse variabili, non aventi
caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione, funzioni
strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva € ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi) e
compensli finanziati dal’'Unione Europea, nelllambito dei piani integrati 2007/2013, per la quota parte da
destinare al personale docente e ATA impegnati in attivitd aggiuntive per la loro realizzazione.

MODULO | — LA COSNTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Le risorse finanziarie per lattuazione di quante previsto dallipotesi di contratto integrative siglato |l
12.05.2016 ammontano complessivamente a €.55.349,22 lordo dipendente, come di seguito iliustrato;

SEZIONE | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

FONDO ISTITUZIONE 2012/203 — ART. 85 GCNL 28/11/2007 INTESA DEL 07:82015) PARAMETAI LORDO DIPENDENT E {L{JHDD S[ATQ
punti di erogazione 6 X 249804  [11.294,80 14.988,18
totale docenti e ata organico di diritto 166 X 352,17  [44.054,42 58.460,22
totale docenti in organico di diritto N ——— R A
TOTALE FIS o 55.349,22 7344840
FRZTONT & TRUMENTALT 2072720 < AR 37 CONT Bar ity (NTESA DEL oot FARAVETR—[or05 DiPERoETE G Ee
quota fissa 1X1.34145  [1.010,89 1.341,45 |
Complessita 1 X 636,66 479,77 _4'636,66 )
quota docenti 136 X 39,94 4.093,32 5.431,84
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI 5.583,96 7.409,95
COMPITI ATA 2012:203 - AH1 1 SFO GONT. 25/7,2008 (INTESA DEL 07/8/2015) PARAMETRI LORDO [HPENDENTE LONDG STATG 1|
Equata unica a calcolo 29 X 148,70 3.205,95 4.254,30 l
e ——

5
TOTALE COMPITIATA 3.205,95 4.254,30
FIATICA SFORTIVA 2012/203 - ART 87 COMI 2811/2007 (INTESA DEL O7/B/2MHE} PARAMETAI LORDO DIPENDENTE LORDO STATO -
quotaclassi |r======== 0,00 - 0,00 |
coordinatore provinciale —========  [),00 0,00
TOTALE PRATICA SPORTIVA 0000 00000
FRATICA QAL SOSTITUZION] 2012/202 — ART. 30 GONL 281172007 (INTESA DEL 07/8/2015) PARAMETAI L ORAO DIPENGENTE LOADO STATO
quota docenti Scuola primaria e infanzia lgoX 2861 1{11@18,83 5 546.29
guota docenti Scuocla secondaria di | grado 47X 59,72 %2.1 15,18 806,84 |
TOTALE ORE DI SOSTITUZIONI ] 4.034,01 5.353,13
TOTALE RISORSE FISSE 2015/2016 - nota MIUR n. 13439 del 11/09/2015 ‘53- 173,15 ‘90-45533
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CONSIDERATOQ che la spesa prevista nell'lpotesi di contratto integrativo deve trovare copertura finanziaria
nel budget del fondo di istituto derivante dall'applicazione dei parametri fissati dall' art. 85 del CCNL del
2007, come noveliato dalla sequenza contrattuale siglata 1'8/04/2008 e dail'art. 4 comma 2 de! CONL
comparto scuela sottescritto il 23.01.2009, nei finanziamenti degli istituti contrattuali di cui agli artt. 30, 33, 47
e 56 agel CCNL 29/11/2007 calcolali sulla base dell’intesa MIUR/OQOSS del 07/08/2015, maggiorati dalle
economie disponibili risultanti dal bilancio dell'istituzione scolastica A.F. 2015 nonché nelle somme relative
ai progett di finanziamento esterno per la parte destinata ai compensi al personale.
la gestione dei fondi statali afferenti agli istituti contrattuali di cui agli articoli del CCNL vigente di cui sopra
avverra secondo le modalita del Cedolino unico mediante pagamento diretto a cura del Service Personale
Tesoro (SPT) a cui la scuola comunichera i nominativi del personzale ed ii relative importo da corrispondere

previo verifica dell'effettivita delle prestazioni..

SEZIONE Il — Risorse variabih

ECONOMIE MOF 2014/2015

LORDQO DIPENDENTE

LORDO STATO

Fondo istituzione

Corsi di recupero non da FONDO ISTITUZIONE

Funzioni strumentali ART. 37 CCNL 29/11/2007

Compiti ATA ART. 1 SEQ. CONT. 25/7/2008

Attivita sportiva ART. 37 CCNL 29/11/2007

Ore sostituzioni ART. 30 CCNL 29/11/2007

ART. 85 CCNL 29/11/2007 7.382,56 9.796,66
0,00 0,00
~ 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
o 1.314,17 1743,90
TOTALE economie 8.696,73 © 11.540,56

Altri FINANZIAMENTI

LORDO DIPENDENTE

LORDO STATO

Pe ra'cih_éul_é “Ei ocentie

0,00

Personale ATA

0,00

TOTALE

SEZIONE lll — Decurtazioni del fondo

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

RIEPILOGO DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE

L ORDO DIPENDENTE

LORDO STATO

|TDTALE

|

. Compenst fissi sezione | 68.173,15 90.465,78 J
Compensi variabili sezione |l 8.696.73 11.540,56 |
76.869,78 102.006,34



SEZIONE IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

SEZIONE V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Sezione non di pertinenza di questo amministrazione scolastica

MODULO 2 — Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

I modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano ta programmazione delle risorse indicate nel 1° modulo,
costituzione del fondo per i compensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti
In risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi
ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative ail'annc scolastico
2014/2015) e da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per gli anni successivi {economie
anni precedenti su fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni
per docenti assenti per brevi periodi} e compensi finanziati dallUnione Europea, nell'ambito dei piani
integrati 2007/2013, per ia quota parte da destinare al personale docente e ATA impegnati in attivita
aggiuntive per la lore realizzazione.

SEZIONE | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o, comunque, non regolate
specificamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE

| LORDO DIPENDENTE | LORDQ STATO

Fondo di riserva FIS R 15,18 20,14
Quota FIS non utilizzata 0,00 0,00
iGumta Funzioni strumentali non utilizzata 0,00 - 0,00
Quota Compiti ATA non utilizzata T p00| 0,00

Quota indennita di direzione al DSGA (art. 89 CCNL
129/11/2007 come sostituito dali'art. 3 della sequenza contrattuale

—_———————

personale ATA 25/7/2008) 5.730.00 7.603 71
Quota indennita di direzione al sostituto DSGA (art. 88,

'comma 2, leftere i} e j) CCNL 28/11/2007) B67.,60 1.151,31
Quota ore di sostituzioni brevi assenze docenti ~ 4.034,01 [ 5.353,13
I ' |
TOTALE 10.646,79 14.128,29

— 1 |



SEZIONE Il — Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo d’istituto

PERSONALE DOCENTE LORDO DIPENDENTE |LORDO STATO
Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle o
inncvazicni £ alla ricerca didattica e flessibilita crganizzativa e
didattica {art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 7 787.50 10.334.01
Attivita aggiuntive di insegnamento {(art. 88, comma 2, lettera b) -
CCNL 29/11/2007) 7.350,00 0.753,45 |
'a. !
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recu'pern (art. 88,
comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
 Attivita éit_:-jg_i’[.lﬁtivé_hmzinnali allinsegnamento (art. 88, comma 2,
| lettera d) CCNL 29/11/2007) 8.120,00 10.775,24
 Compensi atiribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico fart. | [
88, comma 2, lettera f) CCNL 28/11/2007) 5.250,00 6.9606,75
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del -
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
25/11/2007) 0,00 Q.00
Indennita di bilingutsmo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera
hy CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
" Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra
attivita deliberata nellambito del POF {art. 88, comma 2, lettera k)
: CCNL 29/11/2007) 8.505,00 11.286,14
L .
Particolari impegni connessi alla valutazione deqli alunni (Art.
88, comma 2, lettera I}y CCNL 29/11/2007) 5.075,00 6.734,53
Funzioni strumentali al POF {art. 33 CCNL 29/11/2007} 5.583,96 7.409.91
Compensi per attivita complementari di educazione ﬁsic:_éif:eil:t.' 87 |
CCNL 29/11/2007)* 0 O
Compensi per progetti relativi alle aree a ri'sr_:lﬁ_ia, a forte J' |
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 | r
CCNL 29/11/2007) 0,00 (.00
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. B, |
comma 2, lettera fy CCNL 29/11/2007) 0,00/ 0,00
| TOTALE| 47 671,46 63.260,03
I




PERSONALE ATA .| LORDO DIPENDENTE| LORDO STATO

..... -

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, :
lettera ) CCNL 29/11/2007)

11.531,50 15.302.30

Compensi p'n_é"r 1 personale ATA per ogni altra attivita deliberata
nell'lambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL !
29/11/2007) 2.500,00 3.317,50

[N TS,

Compenso per il sostituto DSGA e quota variabile dellindennita di
direzione DSGA (art. 88 comma?2 lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

6.597,60 8.750,02 .

Compensi DSGA (art.83 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3
della seguenza contrativale personale ATA 25/07/2008)

personale educative {art. 88, comma 2, lettera gy CCNL
29/11/2007)

h) CCNL 29/11/2007)

| Incarichi specifiﬁ} (art. 47 CONL 29/11/2007, comma 1 lettera b)

| come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale personale
| ATA 25/7/2008) 3.205,95 4.254 30

Cnmpeﬁgi Jp'er pragetti relativi alle aree a rischio, a forte
processa immigratorio & contro i'émarginazicone scolastica (art. 9
CCNL 2991v1/2007y ...

Compensi refativi a progetti nazienali € comunitari (Art. B,
comma 2, lettera I} CCNL 29/11/2007) e

TOTALE 23.835.05 31.629.12

2

SEZIONE Il — Destinazioni ancora da regolare

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica




SEZIONE IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione

integrativa d’istituto sottoposto a certificazione

LORDO DIPENDENTE

LORDO STATO

gtale sezione |

|
|
|
| Totale sezione
|

Totale sezione |l

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Sezione non di pertinenza di questo amministrazione scolastica

SEZIONE VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanziaria, del

rispetto di vincoli di carattere generale

Ai fini della certificazione del rispetto dei vincel di carattere generale,

sl attesta che:
le risorse stabili sono state stanziate per un importo complessivo di €. 68.173,15 iordo dipendente e un
totale Lordo Stato di €. 90.465,78 come da nota MIUR n. 13439 del 11/09/2015, assegnate entro il predetio

limite:

68.173,15 90.465,78 |

_ | 8.696,73 11.540,56 |
: — oo

TOTALE 76.869,78 102.006,34 I

a) l'attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dat contratto integrativo d'istituto,
stipulate tenuto conto delle attivita incluse nel pianc dell’'offerta formativa, anno scolastico
2015/2016, deliberato dal Collegio dei docenti il 20.01.2016 con delibera n.17, e adottato con
delbera del Consiglio distituto Il 26/01/2016 con delibera n. 10.

b} le norme di cui al CCNL. 29/11/2007, del D.leg.vo 165/2001 e D.leg.vo 150/2009, non
prevedono incentivi per la selettivitd delle progressioni di carriera, né la selettivita di incentivi

aconomict.

MODULO 3 - Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e

confronto con il corrispondente certificato 'anne precedente

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON L'ANNQO PRECEDENTE

| Lordo Stato 2014/2015

| Tipologia compensi Lordo Stato 2013/2014
. Gompenst fissi sezione |
. MOD. 2 ~ NON PREVISTO
. Compensi variabili
sezione Il MOD. 1 | NON PREVISTO
" Decurtazione del fondo -!
' sezione Il MOD. 1 NON PREVISTO
Certificaziane vecchio
sistema .
TOTALI

NON PREVISTO




| CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L'ANNO PRECEDENTE _
Tipologia compensi Lordo Stato 2013/2014 Lordo Stato 2014/2015 Differenza
Destinazioni sezione | MOD. N
n . NON PREVISTO
Destinazioni  sezione |
moo.2 ~ NON PREVISTO
Decurtazione del fondo
sezione |l MQD. 2 e NON PREVISTO
Certificazione vecchio
 sistema NON PREVISTO
TOTAL

MODULO 4 — Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agl strumenti annuali e pluriennali di bilancio.
Il presente modulo si compone di tre sezioni che cerificano !'esposizicne della struttura
contabiie e la verifica del consuntivo finale e I'esatta verifica delle disponibilita finanziarie.
SEZIONE | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-
finanziaria dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatoria della gestione.

I sistema contabile per ia gestione del fondo si articola in due tipi di gesticne:

a) allocazione delle risarse in bilancio e gestiti secondgo il criterio dei piani finanziari, di cul
al modelli B previsti dall'art. 2, camma 6 del D.l. 44 dell’1/2/2007, identificabiii negli
appositi aggregatt delle entrate del programma annuale E.F. 2016, approvato dal
Consiglio d'istituto con delibera del 11/02/20186;

0) gestione tramite 1l sistema NoiPA, di cui all’'articolo 2 comma 197 della legge 191 del 23
dicembre 2009 e regolamentato dal D.M. MEF dell' 1 dicembre 2010, dalla circolare
MEF n. 39 del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3980 del 16/5/2011. |l sistema e
gestno secondo i pianc gestionali cos strutturati:

- Ut aEL——nana

Tipologia di scuola Gapitola.di  |.Pianigestionali | Codici sottocompensi|  Tipologia compensi
“bilancte. 5 o
E 8 : Y g ] _ £6/01 % Fondo istituto .
A l %ﬁzw & a@; G5 ik I ATDB/02 g‘?‘; Eynzioni strumentali
struzione primatia s | e e | e ata
- o AOO7/07 o | Profioa sp .
06 ADO7/02 4 OAf-
P A0S0t o] Ford o -
| | AQDB2 “¥ Funzighi strimentali
Istruzione secondaria di 17 (scuole 21 55_ = ACDBIOS- Incarichi &g .

media) o b 5 gﬁ*‘ = e Aﬂﬂ?mﬁfgﬁ Pratica sportiva
T o = Gre sostiuziont
- AQDB/07 Fondo istituto
05 ACOB/D2 Funzioni strumentaii
AD06/03 Incarichi ata
AQQ7/01 Pratica spnrtiuam IIIIIIIII "
istruzione secondaria di 2° (sGuole 2148 06 AQL7 102 Ore sostituzion o
superiori) ) 1 ADDS/O Esami di Stato
AD0Z/02 Esami di abilitazione
07 Esen cc01/G00N Codice per compensi esenti
NDIP EEQ1/G002 Codice per estranei amm, ng




SEZIONE Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedente é stato rispettato.

~ CONSUNTIWO FONDO CON L'ANNO PRECEDENTE
Tipologia compensi Certificazione lordo Costi sostenuti al lordo Differenza
| . Stato 2013/2014 Stato 2014/2015 i
Compensi fissi sezione | MQD. 2 - -
o NON PREVISTO NON PREVISTO
Compensi variabili
sezione )l MOD. 1 NON PREVISTO NON PREVISTO
Decurtazione del fondo sezione o
| {ITMOD. 1 j NON PREVISTO NON PREVISTO
Certificazione vecchio sistema | ——
TOTALE
SEZIONE lll — Verifica deHe disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle

diverse voci di destinazione del fondo.

Il contratto integrativo d’istitute, per I'anno scolastico 2015/2016 risulta coperto esclusivamente con il sistema
gestionale indicato nel presente modulo alla sezione | e con fondi ordinari allocati in bilangio.

Limporto complessivo e stato calcolato e assegnato secondo il principio delle norme contrattuali del
comparto scuola, nel rispetto dei vincoll imposti dalla legge e dal presente contratto. Gli importi saranno
corrisposti previa verifica delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti degli importi assegnati.

Reggio Calabria, 12/05/2016
IL DIRETTORE SGA
Ddit.ssgf Giuseppjna VIGNA
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